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Taustaa selvityksestä

• Aula Research Oy toteutti Suomen Tilintarkastajien toimeksiannosta kyselyn lukiolaisille, talous- 
ja yhteiskunnallisten alojen korkeakouluopiskelijoille sekä korkeakouluun hakeville

• Kyselyn tavoitteena oli selvittää tilintarkastajan työhön liittyviä mielikuvia ja ammatin 
kiinnostavuutta

• Kyselyyn vastasi 1004 vastaajaa, jotka koostuivat lukiolaisista, korkeakouluun hakevista ja talous- 
ja yhteiskunnallisten alojen korkeakouluopiskelijoista

• Kysely toteutettiin sähköisenä kyselynä ja toteutettiin 14.2.-29.3.2024

• Tässä esityksessä tuloksia tarkastellaan kaikkien vastaajien tasolla sekä eri taustatietomuuttujien 
mukaan ristiintaulukoituna

• Dataa on tarkastettu loogisuus-tarkastuksin. Vastaajien ikää ja toimintaa on verrattu sekä 
analysoitu annettuja vastauksia
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Ikäluokat
Kaikki vastaajat

32%

39%

15%

14%

Mikä on syntymävuotesi? 
Kaikki vastaajat (n=1004)

16-20 -vuotiaat

21-25-vuotiaat

26-30 -vuotiaat

31 -vuotiaat ja yli
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Sukupuoli
Kaikki vastaajat

36%

62%

2% 0%

Mikä on sukupuolesi?
Kaikki vastaajat (n=1004)

Mies

Nainen

Muu

En halua kertoa

5



Asuinpaikka
Kaikki vastaajat

0%

3%

2%

1%

1%

3%

2%

7%

1%

2%

13%

4%

4%

6%

4%

3%

2%

29%

13%

0% 10% 20% 30% 40%

Ahvenanmaa

Etelä-Karjala

Etelä-Pohjanmaa

Etelä-Savo

Kainuu

Kanta-Häme

Keski-Pohjanmaa

Keski-Suomi

Kymenlaakso

Lappi

Pirkanmaa

Pohjanmaa

Pohjois-Karjala

Pohjois-Pohjanmaa

Pohjois-Savo

Päijät-Häme

Satakunta

Uusimaa

Varsinais-Suomi

Missä maakunnassa asut? 

Kaikki vastaajat (n=1004)
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Vastaajan tämänhetkinen tilanne
Kaikki vastaajat

2%

88%

14%

18%

2%

1%

0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Olen koululainen

Olen opiskelija

Haen opiskelijaksi korkeakouluun tänä keväänä tai vuoden sisällä

Olen työssäkäyvä

Olen yrittäjä

Olen työtön tai lomautettu

Jokin muu, mikä?

Mikä seuraavista vaihtoehdoista kuvaa tämänhetkistä tilannettasi?

Kaikki vastaajat (n=1004)

Tiedot yhdistetty kahdelta eri kyselylomakkeelta. 
Teknisistä syistä johtuen toisessa on voinut valita 
vain sopivimman vaihtoehdon, kun taas toisessa 

kaikki sopivat vaihtoehdot
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Opiskelupaikka
Kaikki vastaajat

33%

24%

44%

Missä opiskelet?
Opiskelevat vastaajat (n=896)

Lukio

Ammattikorkeakoulu

Yliopisto
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Opiskeltava ala
Kaikki vastaajat

46%

23%

9%

4%

2%

2%

0%

13%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Kauppatieteet (tavoitetutkinto: KTK/KTM)

Liiketalous (tavoitetutkinto: Tradenomi)

Yhteiskunta-/Valtiotieteet (tavoitetutkinto: VTK/VTM,…

Tuotantotalous (tavoitetutkinto: TtK/DI)

Ekonomia ja biotalous (tavoitetutkinto: MMK/MMM)

Taloustieteet (tavoitetutkinto: VTK/VTM)

Muu kuin taloudellinen tai yhteiskunnallinen ala

Jokin muu talous- tai yhteiskunta-ala, mikä?

Mitä opiskelet?

Korkeakouluopiskelijat (n=604)

Jokin muu talous- tai yhteiskunta-ala, mikä?:
Sosiaali- ja terveysala, tekniikan ala, 

kasvatustieteet, restonomia, hallintotieteet, 
oikeustieteet
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Opintojen eteneminen
Kaikki vastaajat

20%

23%

23%

22%

11%

1%

0% 10% 20% 30%

alle 60 opintopistettä suoritettuna

60-119 opintopistettä suoritettuna

120-179 opintopistettä suoritettuna

180-239 opintopistettä suoritettuna

240 opintopistettä tai enemmän suoritettuna

En osaa sanoa

Missä vaiheessa opintosi ovat?

Korkeakouluopiskelijat (n=604)
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Halutut työtehtävät valmistumisen jälkeen
Kaikki vastaajat

42%

35%

27%

23%

23%

15%

13%

12%

11%

10%

9%

9%

5%

5%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Rahoituksen ja taloushallinnon tehtävät / kirjanpito

Johto- ja esihenkilötehtävät

Konsultointi

Suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtävät

Tilintarkastus

Vastuullisuus

Data-analytiikka

Markkinointi

Tutkimus

HR / osaamisen johtaminen

Myynti

Viestintä- ja mediatyö

En tiedä vielä

Jokin muu, mikä?

Mihin työtehtäviin haluaisit suunnata opintojen jälkeen? Valitse 1–3 sinua eniten kiinnostavaa 
vaihtoehtoa. 

Korkeakouluopiskelijat (n=604)
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Halutut työtehtävät valmistumisen jälkeen
Sukupuoli ja ikä

Mihin työtehtäviin haluaisit suunnata 
opintojen jälkeen? Valitse 1–3 sinua 

eniten kiinnostavaa vaihtoehtoa. 

Korkeakoulu-
opiskelijat 

(n=604)

Mies 
(n=247)

Nainen 
(n=350)

16-20 -
vuotiaat 

(n=22)

21-25 -
vuotiaat 
(n=323)

26-30 -
vuotiaat 
(n=132)

31-vuotiaat 
ja yli 

(n=127)

Rahoituksen ja taloushallinnon tehtävät / 
kirjanpito

42 % 49 % 37 % 27 % 50 % 42 % 24 %

Johto- ja esihenkilötehtävät 35 % 40 % 31 % 32 % 38 % 29 % 33 %

Konsultointi 27 % 40 % 18 % 14 % 33 % 25 % 16 %

Suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtävät 23 % 18 % 27 % 23 % 22 % 20 % 28 %

Tilintarkastus 23 % 23 % 22 % 14 % 26 % 28 % 10 %

Vastuullisuus 15 % 9 % 20 % 18 % 15 % 14 % 19 %

Data-analytiikka 13 % 16 % 11 % 18 % 13 % 13 % 10 %

Markkinointi 12 % 11 % 11 % 18 % 14 % 9 % 7 %

Tutkimus 11 % 9 % 13 % 18 % 7 % 12 % 20 %

HR / osaamisen johtaminen 10 % 3 % 15 % 5 % 8 % 9 % 18 %

Myynti 9 % 15 % 5 % 32 % 9 % 8 % 6 %

Viestintä- ja mediatyö 9 % 5 % 11 % 14 % 8 % 11 % 8 %
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TILINTARKASTAJAN TYÖN TUNNETTUUS JA MIELIKUVAT
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Tieto tilintarkastajan työstä
Kaikki vastaajat

9%

49%

28%

14%

Koetko tietäväsi mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään?
Kaikki vastaajat (n=1004)

Kyllä, täysin

Kyllä, jossain määrin

Vain vähän

En ollenkaan

14



Tieto tilintarkastajan työstä
Sukupuoli ja ikä

9%

13%

6%

4%

10%

16%

9%

49%

53%

46%

29%

58%

61%

54%

28%

21%

32%

38%

24%

18%

31%

14%

12%

15%

29%

8%

5%

6%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Mies (n=364)

Nainen (n=617)

16-20 -vuotiaat (n=319)

21-25 -vuotiaat (n=389)

26-30 -vuotiaat (n=154)

31-vuotiaat ja yli (n=142)

Koetko tietäväsi mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään?

Kyllä, täysin Kyllä, jossain määrin Vain vähän En ollenkaan
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Tieto tilintarkastajan työstä
Opiskelijan asema

9%

7%

12%

49%

27%

45%

60%

28%

39%

34%

23%

14%

32%

15%

6%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Lukio-opiskelijat (n=292)

Korkeakouluun hakevat (n=143)

Korkeakouluopiskelijat (n=604)

Koetko tietäväsi mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään?

Kyllä, täysin Kyllä, jossain määrin Vain vähän En ollenkaan
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Tieto tilintarkastajan työstä
Opiskeltava ala

9%

8%

15%

10%

49%

62%

68%

56%

28%

25%

14%

29%

14%

5%

3%

6%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Liiketalouden opiskelijat (n=139)

Kauppatieteiden opiskelijat (n=275)

Yhteiskunta-, valtio- tai taloustieteiden opiskelijat (n=70)

Koetko tietäväsi mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään?

Kyllä, täysin Kyllä, jossain määrin Vain vähän En ollenkaan
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Tieto tilintarkastajan työstä
Opintojen eteneminen

9%

8%

10%

9%

15%

21%

49%

53%

59%

64%

65%

55%

28%

32%

23%

23%

16%

20%

14%

8%

9%

4%

4%

5%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

alle 60 opintopistettä suoritettuna (n=120)

60-119 opintopistettä suoritettuna (n=141)

120-179 opintopistettä suoritettuna (n=138)

180-239 opintopistettä suoritettuna (n=132)

240 opintopistettä tai enemmän suoritettuna (n=66)

Koetko tietäväsi mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään?

Kyllä, täysin Kyllä, jossain määrin Vain vähän En ollenkaan
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Tieto tilintarkastajan työstä
Kiinnostus tilintarkastukseen

9%

18%

7%

10%

7%

49%

68%

37%

59%

38%

28%

13%

35%

23%

35%

14%

21%

7%

19%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Harkinnut tilintarkastusalaa (n=280)

Ei ole harkinnut tilintarkastusalaa (n=519)

Pitää tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=540)

Ei pidä tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=401)

Koetko tietäväsi mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään?

Kyllä, täysin Kyllä, jossain määrin Vain vähän En ollenkaan
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Mielikuvat tilintarkastajan ammatista
Millaisia mielikuvia sinulla on tilintarkastajan ammatista? (n=700)

• Tarkkuutta vaativaa työtä (15 %)

• Tilien tarkastamista (12 %)

• Numeroiden tai Excelin pyörittämistä (12 %)

• Muu tarkastaminen (mm. verojen, 

kirjanpidon, rahanpesun) (9 %)

• Kirjanpidolliset tehtävät (8 %)

• Ei mitään mielikuvia (7 %)

• Tylsää (7 %)

• Toimistotyötä (6 %)

• Vastuullista työtä (5 %)

• Raha ja raha-asioiden hoitaminen (5 %)

• Säänneltyä työtä (5 %)
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Harkinta hakeutua tilintarkastusalalle
Kaikki vastaajat

28%

52%

20%

Oletko harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista?
Kaikki vastaajat (n=1004)

Kyllä

En

En osaa sanoa
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Harkinta hakeutua tilintarkastusalalle
Sukupuoli ja ikä

28%

35%

24%

9%

41%

41%

23%

52%

46%

56%

63%

42%

42%

64%

20%

20%

20%

27%

17%

17%

13%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Mies (n=364)

Nainen (n=617)

16-20 -vuotiaat (n=319)

21-25 -vuotiaat (n=389)

26-30 -vuotiaat (n=154)

31-vuotiaat ja yli (n=142)

Oletko harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista?

Kyllä En En osaa sanoa
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Harkinta hakeutua tilintarkastusalalle
Opiskelijan asema

28%

8%

22%

38%

52%

65%

55%

46%

20%

27%

24%

16%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Lukio-opiskelijat (n=292)

Korkeakouluun hakevat (n=143)

Korkeakouluopiskelijat (n=604)

Oletko harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista?

Kyllä En En osaa sanoa
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Harkinta hakeutua tilintarkastusalalle
Opiskeltava ala

28%

46%

50%

23%

52%

33%

38%

64%

20%

21%

12%

13%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Liiketalouden opiskelijat (n=139)

Kauppatieteiden opiskelijat (n=275)

Yhteiskunta-, valtio- tai taloustieteiden opiskelijat (n=70)

Oletko harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista?

Kyllä En En osaa sanoa
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Harkinta hakeutua tilintarkastusalalle
Opintojen eteneminen

28%

19%

43%

45%

45%

38%

52%

51%

43%

43%

42%

56%

20%

29%

14%

12%

13%

6%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

alle 60 opintopistettä suoritettuna (n=120)

60-119 opintopistettä suoritettuna (n=141)

120-179 opintopistettä suoritettuna (n=138)

180-239 opintopistettä suoritettuna (n=132)

240 opintopistettä tai enemmän suoritettuna (n=66)

Oletko harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista?

Kyllä En En osaa sanoa
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Harkinta hakeutua tilintarkastusalalle
Kiinnostus tilintarkastukseen

28%

46%

7%

52%

29%

82%

20%

25%

12%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Pitää tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=540)

Ei pidä tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=401)

Oletko harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista?

Kyllä En En osaa sanoa

26



Tilintarkastajaksi pätevöityminen
Tilintarkastustehtävistä kiinnostuneet korkeakouluopiskelijat

30%

57%

11%

1% 0%

Tiedätkö, miten tilitarkastajaksi pätevöidytään? 
Tilintarkastastustehtävistä kiinnostuneet korkeakouluopiskelijat (n=136)

Kyllä, tiedän tarkalleen

Kyllä, minulla on jonkinlainen käsitys

Minulla on hatara käsitys

En tiedä ollenkaan

En osaa sanoa
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Tilintarkastajaksi pätevöityminen
Sukupuoli ja ikä

30%

36%

27%

57%

55%

59%

11%

9%

12% 3%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastustehtävistä kiinnostuneet
korkeakouluopiskelijat (n=136)

Mies (n=56)

Nainen (n=78)

Tiedätkö, miten tilitarkastajaksi pätevöidytään?

Kyllä, tiedän tarkalleen Kyllä, minulla on jonkinlainen käsitys Minulla on hatara käsitys

En tiedä ollenkaan En osaa sanoa
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Tilintarkastajaksi pätevöityminen
Opiskelijan asema

30%

14%

38%

57%

70%

52%

11%

12%

11%

5%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastustehtävistä kiinnostuneet
korkeakouluopiskelijat (n=136)

Ammattikorkeakouluopiskelijat (n=43)

Yliopisto-opiskelijat (n=93)

Tiedätkö, miten tilitarkastajaksi pätevöidytään?

Kyllä, tiedän tarkalleen Kyllä, minulla on jonkinlainen käsitys Minulla on hatara käsitys

En tiedä ollenkaan En osaa sanoa
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Tilintarkastajaksi pätevöityminen
Opiskeltava ala

30%

15%

36%

57%

71%

52%

11%

12%

11%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastastustehtävistä kiinnostuneet
korkeakouluopiskelijat (n=136)

Liiketalouden opiskelijat (n=41)

Kauppatieteiden opiskelijat (n=85)

Tiedätkö, miten tilitarkastajaksi pätevöidytään?

Kyllä, tiedän tarkalleen Kyllä, minulla on jonkinlainen käsitys Minulla on hatara käsitys

En tiedä ollenkaan En osaa sanoa
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Tilintarkastajaksi pätevöityminen
Opintojen eteneminen

30%

25%

18%

49%

60%

57%

67%

56%

73%

49%

33%

11%

33%

14%

9%

3%

7%

6%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastastustehtävistä kiinnostuneet
korkeakouluopiskelijat (n=136)

alle 60 opintopistettä suoritettuna (n=15)

60-119 opintopistettä suoritettuna (n=36)

120-179 opintopistettä suoritettuna (n=33)

180-239 opintopistettä suoritettuna (n=35)

240 opintopistettä tai enemmän suoritettuna (n=15)

Tiedätkö, miten tilitarkastajaksi pätevöidytään?

Kyllä, tiedän tarkalleen Kyllä, minulla on jonkinlainen käsitys Minulla on hatara käsitys

En tiedä ollenkaan En osaa sanoa

31



Tilintarkastajaksi pätevöityminen
Kiinnostus tilintarkastukseen

30%

33%

30%

57%

58%

33%

58%

50%

11%

9%

67%

11%

50%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastastustehtävistä kiinnostuneet
korkeakouluopiskelijat (n=136)

Harkinnut tilintarkastusalaa (n=126)

Ei ole harkinnut tilintarkastusalaa (n=3)

Pitää tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=128)

Ei pidä tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=2)

Tiedätkö, miten tilitarkastajaksi pätevöidytään?

Kyllä, tiedän tarkalleen Kyllä, minulla on jonkinlainen käsitys Minulla on hatara käsitys

En tiedä ollenkaan En osaa sanoa
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Tärkeimmäksi työssä koetut asiat
Kaikki vastaajat

64%
62%

44%
32%

30%
29%

26%
25%

21%
19%

17%
17%

15%
13%

11%
11%

8%
8%

6%
5%
5%

4%
3%
0%
0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Kiinnostava työn sisältö
Riittävä palkka

Hyvät työkaverit
Hyvät työllisyysnäkymät

Mahdollisuus edetä uralla
Työn sopivuus omiin arvoihin

Työpaikan pysyvyys
Suuri palkka

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin
Mahdollisuus etätöihin

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen
Hyvä johtaminen ja esimiestyö

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ
Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä

Itsenäinen työskentely
Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa
Työn kansainvälisyys

Laajat työsuhde-edut
Työskentely tiimissä

Työskentely siisteissä sisätöissä
Työyhteisön monimuotoisuus

Mahdollisuus toimia yrittäjänä
En osaa sanoa

Jokin muu, mikä?

Mikä on sinulle tärkeintä työssä? Valitse 5 itsellesi tärkeintä asiaa.

Kaikki vastaajat (n=1004)
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Tärkeimmäksi työssä koetut asiat
Sukupuoli ja ikä

Mikä on sinulle 
tärkeintä työssä? Valitse 

5 itsellesi tärkeintä 
asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Mies 
(n=364)

Nainen 
(n=617)

16-20 -
vuotiaat 
(n=319)

21-25 -
vuotiaat 
(n=389)

26-30 -
vuotiaat 
(n=154)

31-vuotiaat 
ja yli 

(n=142)

Kiinnostava työn sisältö 64 % 65 % 64 % 68 % 63 % 63 % 58 %

Riittävä palkka 62 % 56 % 66 % 63 % 56 % 71 % 66 %

Hyvät työkaverit 44 % 46 % 42 % 49 % 40 % 44 % 41 %

Hyvät työllisyysnäkymät 32 % 32 % 32 % 30 % 32 % 37 % 27 %

Mahdollisuus edetä uralla 30 % 33 % 29 % 25 % 40 % 26 % 18 %

Työn sopivuus omiin 
arvoihin

29 % 18 % 35 % 36 % 22 % 24 % 35 %
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Tärkeimmäksi työssä koetut asiat
Opiskelijan asema

Mikä on sinulle tärkeintä työssä? Valitse 5 
itsellesi tärkeintä asiaa.

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

Lukio-
opiskelijat 

(n=292)

Korkeakouluun 
hakevat (n=143)

Korkeakoulu-
opiskelijat 

(n=604)

Kiinnostava työn sisältö 64 % 68 % 59 % 64 %

Riittävä palkka 62 % 63 % 66 % 62 %

Hyvät työkaverit 44 % 48 % 35 % 43 %

Hyvät työllisyysnäkymät 32 % 29 % 33 % 33 %

Mahdollisuus edetä uralla 30 % 25 % 23 % 34 %

Työn sopivuus omiin arvoihin 29 % 37 % 41 % 23 %

Työpaikan pysyvyys 26 % 28 % 28 % 24 %
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Tärkeimmäksi työssä koetut asiat
Opiskeltava ala

Mikä on sinulle tärkeintä työssä? 
Valitse 5 itsellesi tärkeintä asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Liiketalouden 
opiskelijat 

(n=139)

Kauppatieteiden 
opiskelijat 

(n=275)

Yhteiskunta-, 
valtio- tai 

taloustieteiden 
opiskelijat 

(n=70)

Kiinnostava työn sisältö 64 % 59 % 71 % 51 %

Riittävä palkka 62 % 66 % 58 % 61 %

Hyvät työkaverit 44 % 44 % 46 % 33 %

Hyvät työllisyysnäkymät 32 % 39 % 31 % 33 %

Mahdollisuus edetä uralla 30 % 28 % 47 % 23 %

Työn sopivuus omiin arvoihin 29 % 17 % 18 % 30 %

Työpaikan pysyvyys 26 % 35 % 15 % 20 %

Suuri palkka 25 % 23 % 29 % 14 %

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin 21 % 24 % 23 % 10 %
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Tärkeimmäksi työssä koetut asiat
Opintojen eteneminen

Mikä on sinulle tärkeintä työssä? Valitse 
5 itsellesi tärkeintä asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

alle 60 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=120)

60-119 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=141)

120-179 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=138)

180-239 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=132)

240 
opintopistettä 
tai enemmän 
suoritettuna 

(n=66)

Kiinnostava työn sisältö 64 % 63 % 60 % 62 % 67 % 74 %

Riittävä palkka 62 % 68 % 58 % 62 % 55 % 69 %

Hyvät työkaverit 44 % 47 % 50 % 36 % 40 % 45 %

Hyvät työllisyysnäkymät 32 % 38 % 24 % 45 % 35 % 17 %

Mahdollisuus edetä uralla 30 % 31 % 35 % 38 % 32 % 35 %

Työn sopivuus omiin arvoihin 29 % 26 % 16 % 24 % 23 % 29 %

Työpaikan pysyvyys 26 % 27 % 31 % 30 % 16 % 14 %

Suuri palkka 25 % 23 % 29 % 22 % 26 % 14 %
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Tärkeimmäksi työssä koetut asiat
Kiinnostus tilintarkastukseen

Mikä on sinulle tärkeintä työssä? Valitse 5 
itsellesi tärkeintä asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=280)

Ei ole harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=519)

Pitää 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=540)

Ei pidä 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=401)

Kiinnostava työn sisältö 64 % 61 % 68 % 62 % 67 %

Riittävä palkka 62 % 58 % 66 % 60 % 67 %

Hyvät työkaverit 44 % 41 % 44 % 42 % 45 %

Hyvät työllisyysnäkymät 32 % 39 % 28 % 32 % 32 %

Mahdollisuus edetä uralla 30 % 36 % 27 % 34 % 26 %

Työn sopivuus omiin arvoihin 29 % 21 % 33 % 25 % 32 %
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Tilintarkastajan työtä kuvaavat asiat
Kaikki vastaajat

47%
47%

40%
40%

36%
30%

25%
18%

16%
16%

14%
13%

13%
13%

9%
9%

9%
6%
6%
6%

5%
5%

4%
7%

0%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Riittävä palkka
Itsenäinen työskentely
Mahdollisuus etätöihin

Hyvät työllisyysnäkymät
Työskentely siisteissä sisätöissä

Työpaikan pysyvyys
Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ

Mahdollisuus edetä uralla
Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä

Kiinnostava työn sisältö
Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin

Suuri palkka
Mahdollisuus toimia yrittäjänä

Työskentely tiimissä
Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa

Työn sopivuus omiin arvoihin
Hyvät työkaverit

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen
Hyvä johtaminen ja esimiestyö

Työn kansainvälisyys
Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa

Laajat työsuhde-edut
Työyhteisön monimuotoisuus

En osaa sanoa
Jokin muu, mikä?

Mitkä edellä mainituista vaihtoehdoista sopii sinun mielikuvasi mukaan tilintarkastajan työhön? Valitse 
5 mielestäsi tilintarkastajan työhön sopivinta asiaa.

Kaikki vastaajat (n=1004)
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Tilintarkastajan työtä kuvaavat asiat
Sukupuoli ja ikä

Mitkä edellä mainituista vaihtoehdoista sopii 
sinun mielikuvasi mukaan tilintarkastajan työhön? 

Valitse 5 mielestäsi tilintarkastajan työhön 
sopivinta asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Mies 
(n=364)

Nainen 
(n=617)

16-20 -
vuotiaat 
(n=319)

21-25 -
vuotiaat 
(n=389)

26-30 -
vuotiaat 
(n=154)

31-
vuotiaat 

ja yli 
(n=142)

Riittävä palkka 47 % 50 % 45 % 47 % 50 % 44 % 45 %

Itsenäinen työskentely 47 % 42 % 50 % 51 % 43 % 40 % 56 %

Mahdollisuus etätöihin 40 % 32 % 44 % 43 % 36 % 41 % 43 %

Hyvät työllisyysnäkymät 40 % 43 % 38 % 27 % 44 % 56 % 41 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 36 % 32 % 38 % 30 % 35 % 45 % 38 %

Työpaikan pysyvyys 30 % 35 % 27 % 31 % 31 % 25 % 30 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 25 % 26 % 25 % 25 % 27 % 28 % 17 %

Mahdollisuus edetä uralla 18 % 22 % 16 % 14 % 22 % 22 % 12 %
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Tilintarkastajan työtä kuvaavat asiat
Opiskelijan asema

Mitkä edellä mainituista vaihtoehdoista sopii 
sinun mielikuvasi mukaan tilintarkastajan 

työhön? Valitse 5 mielestäsi tilintarkastajan 
työhön sopivinta asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Lukio-
opiskelijat 

(n=292)

Korkeakouluun 
hakevat 
(n=143)

Korkeakoulu-
opiskelijat 

(n=604)

Riittävä palkka 47 % 48 % 49 % 47 %

Itsenäinen työskentely 47 % 51 % 48 % 46 %

Mahdollisuus etätöihin 40 % 40 % 44 % 40 %

Hyvät työllisyysnäkymät 40 % 27 % 30 % 48 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 36 % 29 % 30 % 40 %

Työpaikan pysyvyys 30 % 31 % 23 % 30 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 25 % 26 % 23 % 26 %

Mahdollisuus edetä uralla 18 % 14 % 18 % 20 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä 16 % 10 % 15 % 20 %

Laajat työsuhde-edut 5 % 8 % 3 % 4 %

Työyhteisön monimuotoisuus 4 % 6 % 7 % 3 %
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Tilintarkastajan työtä kuvaavat asiat
Opiskeltava ala

Mitkä edellä mainituista 
vaihtoehdoista sopii sinun mielikuvasi 

mukaan tilintarkastajan työhön? 
Valitse 5 mielestäsi tilintarkastajan 

työhön sopivinta asiaa.

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

Liiketalouden 
opiskelijat 

(n=139)

Kauppatieteiden 
opiskelijat

(n=275)

Yhteiskunta-, 
valtio- tai 

taloustieteiden 
opiskelijat 

(n=70)

Riittävä palkka 47 % 43 % 54 % 35 %

Itsenäinen työskentely 47 % 40 % 41 % 61 %

Mahdollisuus etätöihin 40 % 40 % 36 % 35 %

Hyvät työllisyysnäkymät 40 % 47 % 57 % 43 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 36 % 25 % 44 % 39 %

Työpaikan pysyvyys 30 % 28 % 31 % 32 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 25 % 25 % 33 % 14 %
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Tilintarkastajan työtä kuvaavat asiat
Opintojen eteneminen

Mitkä edellä mainituista 
vaihtoehdoista sopii sinun 

mielikuvasi mukaan 
tilintarkastajan työhön? 

Valitse 5 mielestäsi 
tilintarkastajan työhön 

sopivinta asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

alle 60 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=120)

60-119 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=141)

120-179 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=138)

180-239 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=132)

240 
opintopistettä 
tai enemmän 
suoritettuna 

(n=66)

Riittävä palkka 47 % 47 % 48 % 49 % 42 % 48 %

Itsenäinen työskentely 47 % 58 % 45 % 43 % 42 % 42 %

Mahdollisuus etätöihin 40 % 52 % 33 % 40 % 37 % 40 %

Hyvät työllisyysnäkymät 40 % 35 % 43 % 53 % 59 % 51 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 36 % 46 % 30 % 39 % 44 % 45 %

Työpaikan pysyvyys 30 % 33 % 33 % 28 % 27 % 34 %

Yhteiskunnallisesti 
merkityksellinen työ

25 % 21 % 23 % 30 % 30 % 25 %

Mahdollisuus edetä uralla 18 % 10 % 19 % 22 % 21 % 32 %
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Tilintarkastajan työtä kuvaavat asiat
Kiinnostus tilintarkastukseen

Mitkä edellä mainituista vaihtoehdoista 
sopii sinun mielikuvasi mukaan 

tilintarkastajan työhön? Valitse 5 mielestäsi 
tilintarkastajan työhön sopivinta asiaa.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=280)

Ei ole harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=519)

Pitää 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=540)

Ei pidä 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=401)

Riittävä palkka 47 % 52 % 43 % 52 % 43 %

Itsenäinen työskentely 47 % 31 % 54 % 40 % 58 %

Mahdollisuus etätöihin 40 % 31 % 45 % 38 % 44 %

Hyvät työllisyysnäkymät 40 % 56 % 32 % 45 % 34 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 36 % 24 % 41 % 31 % 44 %

Työpaikan pysyvyys 30 % 26 % 32 % 30 % 30 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 25 % 30 % 23 % 28 % 23 %

Mahdollisuus edetä uralla 18 % 31 % 13 % 23 % 12 %
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Kaikki vastaajat

64%

62%

44%

32%

30%

29%

26%
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21%
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17%
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15%

13%

11%

11%

8%

8%

6%

5%

5%

4%
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0%

0%

16%

47%

9%

40%

18%

9%

30%

13%

14%

40%

6%

6%

25%

16%

47%

5%

9%

6%
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13%

36%
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13%
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Kiinnostava työn sisältö

Riittävä palkka

Hyvät työkaverit

Hyvät työllisyysnäkymät

Mahdollisuus edetä uralla

Työn sopivuus omiin arvoihin

Työpaikan pysyvyys

Suuri palkka

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin

Mahdollisuus etätöihin

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen

Hyvä johtaminen ja esimiestyö

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä

Itsenäinen työskentely

Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa

Työn kansainvälisyys

Laajat työsuhde-edut

Työskentely tiimissä

Työskentely siisteissä sisätöissä

Työyhteisön monimuotoisuus

Mahdollisuus toimia yrittäjänä

En osaa sanoa

Jokin muu, mikä?

Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Kaikki vastaajat (n=1004)

Tärkeintä työssä

Mielikuva
tilintarkastajan
työstä
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Miehet
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Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa

Mahdollisuus toimia yrittäjänä
Työskentely siisteissä sisätöissä

Työyhteisön monimuotoisuus

Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Mies (n=364) 

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Naiset
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Nainen (n=617) 

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
16-20 -vuotiaat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
16-20 -vuotiaat (n=319) 

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
21-25 -vuotiaat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
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Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
26-30 -vuotiaat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
31-vuotiaat ja yli
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Työskentely siisteissä sisätöissä

Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
31-vuotiaat ja yli (n=142)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Lukio-opiskelijat (n=292) 

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Korkeakouluun hakevat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Korkeakouluun hakevat (n=143)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Korkeakouluopiskelijat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Korkeakouluopiskelijat (n=604)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Liiketalouden opiskelijat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Liiketalouden opiskelijat (n=139)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Kauppatieteiden opiskelijat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Kauppatieteiden opiskelijat (n=275)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Yhteiskunta-, valtio- tai taloustieteiden opiskelijat
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Yhteiskunta-, valtio- tai taloustieteiden opiskelijat (n=70)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Harkinnut tilintarkastusalaa
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Harkinnut tilintarkastusalaa (n=280) 

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Ei ole harkinnut tilintarkastusalaa
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Ei ole harkinnut tilintarkastusalaa (n=519)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Pitää tilintarkastusalaa kiinnostavana
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Pitää tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=540)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Ei pidä tilintarkastusalaa kiinnostavana
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat verrattuna mielikuviin tilintarkastajan työstä.
Ei pidä tilintarkastusalaa kiinnostavana (n=401)

Tärkeintä työssä Mielikuva tilintarkastajan työstä



VERTAILU: TILINTARKASTAJAN TYÖHÖN LIITTYVIEN MIELIKUVIEN 
JA TYÖSSÄ TÄRKEIMPIEN ASIOIDEN EROTUKSET

Seuraavien taulukkojen arvot on saatu vähentämällä tilintarkastajan työhön liittyvien mielikuvien prosenttiluvuista 
työssä tärkeimmäksi koettujen asioiden prosenttiluvut.

Tilintarkastajan työhön liittyvät mielikuvat (%) – työssä tärkeimmäksi koetut asiat (%) = taulukon solujen arvot (%)

Pienimmät arvot kuvaavat työn ominaisuuksia, joita vastaajat pitävät tärkeinä, mutta eivät tällä hetkellä yhdistä 
tilintarkastajan työhön.
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Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Sukupuoli

Tilintarkastajan työn mielikuvien ja työssä 
tärkeimpien asioiden erotus

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

Mies 
(n=364)

Nainen 
(n=617)

Kiinnostava työn sisältö -48 % -48 % -48 %

Hyvät työkaverit -35 % -34 % -36 %

Työn sopivuus omiin arvoihin -20 % -5 % -28 %

Riittävä palkka -15 % -6 % -20 %

Mahdollisuus edetä uralla -12 % -11 % -13 %

Suuri palkka -11 % -19 % -7 %

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen -11 % -8 % -12 %

Hyvä johtaminen ja esimiestyö -11 % -11 % -11 %

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin -7 % -8 % -7 %

Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa -6 % -4 % -7 %

Työn kansainvälisyys -2 % -2 % -3 %

Laajat työsuhde-edut -1 % 0 % -2 %

Työyhteisön monimuotoisuus 0 % 2 % 0 %

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa 1 % 6 % -2 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä 3 % 3 % 3 %

Työpaikan pysyvyys 4 % 8 % 2 %

Työskentely tiimissä 8 % 9 % 7 %

Hyvät työllisyysnäkymät 8 % 11 % 6 %

Mahdollisuus toimia yrittäjänä 10 % 7 % 12 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 10 % 13 % 9 %

Mahdollisuus etätöihin 21 % 14 % 25 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 31 % 27 % 33 %

Itsenäinen työskentely 36 % 30 % 40 %



Tilintarkastajan työn mielikuvien ja työssä 
tärkeimpien asioiden erotus

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

16-20 -vuotiaat 
(n=319)

21-25 –vuotiaat
(n=389)

26-30 –vuotiaat
(n=154)

31-vuotiaat ja yli
(n=142)

Kiinnostava työn sisältö -48 % -54 % -45 % -47 % -44 %

Hyvät työkaverit -35 % -37 % -31 % -40 % -34 %

Työn sopivuus omiin arvoihin -20 % -24 % -14 % -18 % -27 %

Riittävä palkka -15 % -16 % -7 % -27 % -22 %

Mahdollisuus edetä uralla -12 % -11 % -18 % -4 % -6 %

Suuri palkka -11 % -17 % -14 % -2 % -1 %

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen -11 % -8 % -12 % -16 % -10 %

Hyvä johtaminen ja esimiestyö -11 % 2 % -14 % -20 % -19 %

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin -7 % -6 % -8 % -4 % -11 %

Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa -6 % -7 % -6 % -9 % -1 %

Työn kansainvälisyys -2 % -4 % -3 % 1 % 2 %

Laajat työsuhde-edut -1 % -1 % 0 % 0 % -3 %

Työyhteisön monimuotoisuus 0 % -1 % 1 % 1 % -1 %

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa 1 % 3 % 1 % 3 % -3 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä 3 % 0 % 6 % 5 % -1 %

Työpaikan pysyvyys 4 % 2 % 5 % 3 % 4 %

Työskentely tiimissä 8 % 0 % 13 % 12 % 6 %

Hyvät työllisyysnäkymät 8 % -4 % 12 % 19 % 14 %

Mahdollisuus toimia yrittäjänä 10 % 4 % 12 % 11 % 17 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 10 % 11 % 13 % 15 % -3 %

Mahdollisuus etätöihin 21 % 34 % 16 % 12 % 16 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 31 % 25 % 31 % 38 % 35 %

Itsenäinen työskentely 36 % 43 % 33 % 26 % 36 %

Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Ikäluokat



Tilintarkastajan työn mielikuvien ja työssä 
tärkeimpien asioiden erotus

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

Lukio 
(n=292)

Korkeakouluun hakevat 
(n=143)

Korkeakouluopiskelijat
(n=604)

Kiinnostava työn sisältö -48 % -52 % -45 % -47 %

Hyvät työkaverit -35 % -39 % -27 % -35 %

Työn sopivuus omiin arvoihin -20 % -25 % -32 % -16 %

Riittävä palkka -15 % -15 % -16 % -15 %

Mahdollisuus edetä uralla -12 % -12 % -5 % -14 %

Suuri palkka -11 % -16 % -7 % -9 %

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen -11 % -7 % -8 % -12 %

Hyvä johtaminen ja esimiestyö -11 % 1 % -2 % -19 %

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin -7 % -6 % -8 % -8 %

Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa -6 % -7 % -3 % -5 %

Työn kansainvälisyys -2 % -4 % -2 % -1 %

Laajat työsuhde-edut -1 % -2 % -6 % 0 %

Työyhteisön monimuotoisuus 0 % 0 % 1 % 0 %

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa 1 % 3 % 2 % 0 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä 3 % 0 % 1 % 5 %

Työpaikan pysyvyys 4 % 4 % -5 % 6 %

Työskentely tiimissä 8 % 1 % 2 % 12 %

Hyvät työllisyysnäkymät 8 % -2 % -3 % 15 %

Mahdollisuus toimia yrittäjänä 10 % 2 % 6 % 14 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 10 % 12 % 0 % 12 %

Mahdollisuus etätöihin 21 % 30 % 31 % 16 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 31 % 24 % 27 % 35 %

Itsenäinen työskentely 36 % 43 % 37 % 33 %

Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Opiskelijan asema



Tilintarkastajan työn mielikuvien ja työssä 
tärkeimpien asioiden erotus

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

Liiketalouden opiskelijat
(n=139)

Kauppatieteiden opiskelijat 
(n=275)

Yhteiskunta-, valtio- tai 
taloustieteiden opiskelijat

(n=70)

Kiinnostava työn sisältö -48 % -36 % -53 % -42 %

Hyvät työkaverit -35 % -38 % -37 % -20 %

Työn sopivuus omiin arvoihin -20 % -6 % -13 % -23 %

Riittävä palkka -15 % -23 % -3 % -26 %

Mahdollisuus edetä uralla -12 % -8 % -20 % -13 %

Suuri palkka -11 % -1 % -17 % 3 %

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen -11 % -7 % -17 % -12 %

Hyvä johtaminen ja esimiestyö -11 % -11 % -26 % -10 %

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin -7 % -6 % -10 % 4 %

Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa -6 % -4 % -8 % -1 %

Työn kansainvälisyys -2 % 4 % -4 % -1 %

Laajat työsuhde-edut -1 % -5 % 2 % -3 %

Työyhteisön monimuotoisuus 0 % -1 % 1 % 1 %

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa 1 % 5 % 1 % -7 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä 3 % 10 % 7 % 0 %

Työpaikan pysyvyys 4 % -6 % 15 % 12 %

Työskentely tiimissä 8 % 9 % 20 % 4 %

Hyvät työllisyysnäkymät 8 % 8 % 26 % 10 %

Mahdollisuus toimia yrittäjänä 10 % 9 % 15 % 14 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 10 % 18 % 22 % -22 %

Mahdollisuus etätöihin 21 % 11 % 12 % 9 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 31 % 20 % 39 % 35 %

Itsenäinen työskentely 36 % 18 % 33 % 46 %

Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Opiskeltava ala



Työssä tärkeimmäksi koetut asiat ja mielikuvat tilintarkastajan työstä
Kiinnostus tilintarkastukseen

Tilintarkastajan työn mielikuvien ja työssä 
tärkeimpien asioiden erotus

Kaikki vastaajat 
(n=1004)

Harkinnut 
tilintarkastusalaa (n=280)

Ei ole harkinnut 
tilintarkastusalaa (n=519)

Pitää tilintarkastusalaa 
kiinnostavana (n=540)

Ei pidä tilintarkastusalaa 
kiinnostavana (n=401)

Kiinnostava työn sisältö -48 % -29 % -62 % -38 % -62 %

Hyvät työkaverit -35 % -30 % -37 % -31 % -40 %

Työn sopivuus omiin arvoihin -20 % -10 % -26 % -15 % -25 %

Riittävä palkka -15 % -6 % -23 % -8 % -24 %

Mahdollisuus edetä uralla -12 % -5 % -14 % -11 % -14 %

Suuri palkka -11 % -12 % -8 % -12 % -9 %

Mahdollisuus työn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen -11 % -10 % -11 % -9 % -14 %

Hyvä johtaminen ja esimiestyö -11 % -15 % -9 % -13 % -8 %

Mahdollisuus vaikuttaa omiin työaikoihin -7 % -4 % -8 % -8 % -5 %

Työpaikan sijainti lähellä omaa asuinpaikkaa -6 % -6 % -6 % -6 % -6 %

Työn kansainvälisyys -2 % -2 % -1 % -1 % -4 %

Laajat työsuhde-edut -1 % -1 % 1 % -3 % 1 %

Työyhteisön monimuotoisuus 0 % 1 % -1 % 0 % 1 %

Työt vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa 1 % 4 % 0 % 2 % 0 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittyä töissä 3 % 11 % -3 % 8 % -3 %

Työpaikan pysyvyys 4 % 0 % 7 % 2 % 6 %

Työskentely tiimissä 8 % 19 % 4 % 11 % 4 %

Hyvät työllisyysnäkymät 8 % 17 % 4 % 14 % 2 %

Mahdollisuus toimia yrittäjänä 10 % 7 % 10 % 8 % 12 %

Yhteiskunnallisesti merkityksellinen työ 10 % 22 % 4 % 15 % 3 %

Mahdollisuus etätöihin 21 % 9 % 28 % 19 % 26 %

Työskentely siisteissä sisätöissä 31 % 19 % 37 % 26 % 40 %

Itsenäinen työskentely 36 % 19 % 43 % 27 % 48 %



TILINTARKASTUKSEN YHTEISKUNNALLINEN VAIKUTUS

Tilintarkastus on yritysten ja muiden organisaatioiden kirjanpidon, tilinpäätöksen ja hallinnon tarkastamista. Tilinpäätöksessä 
kuvataan yhden taloudellisen vuoden onnistumiset ja epäonnistumiset.

Tilintarkastaja tarkastaa, ettei tilinpäätöksessä ole olennaisia tahallisesti tai tahattomasti tehtyjä virheitä. Tilintarkastuksen 
tavoitteena on lisätä luottamusta tilinpäätöstietoihin, estää väärinkäytöksiä ja ehkäistä harmaata taloutta.

Tulevaisuudessa osana tilintarkastajan työtä voivat olla myös kestävyys- ja vastuullisuusasiat. Organisaatiot laativat jatkossa 
kestävyystoimistaan raportteja, joiden oikeellisuuden tilintarkastaja varmentaa.
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Kaikki vastaajat

3,5

3,4

3,2

1,0 2,0 3,0 4,0

Tilintarkastus ehkäisee
talousrikollisuutta

Tilintarkastus lisää luottamusta
tarkastettuun yritykseen, koska
sen on tarkastanut puolueeton

ulkopuolinen toimija

Yritysten kestävyysraporttien
luotettavuus lisääntyy, kun

tilintarkastaja varmentaa ne

Kuinka merkityksellisinä näet seuraavat tilintarkastuksen yhteiskunnalliseen vaikutukseen liittyvät 
väittämät? 

Kaikki vastaajat (n=1004)

4 = Erittäin merkityksellistä, 1 = Ei lainkaan merkityksellistä
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Kaikki vastaajat

57%

50%

37%

31%

39%

46%

9%

6%

11%

3%

4%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastus ehkäisee
talousrikollisuutta

Tilintarkastus lisää luottamusta
tarkastettuun yritykseen, koska sen on
tarkastanut puolueeton ulkopuolinen

toimija

Yritysten kestävyysraporttien
luotettavuus lisääntyy, kun

tilintarkastaja varmentaa ne

Kuinka merkityksellisinä näet seuraavat tilintarkastuksen yhteiskunnalliseen vaikutukseen liittyvät 
väittämät? 

Erittäin merkityksellistä Jonkin verran merkityksellistä Vähän merkityksellistä

Ei lainkaan merkityksellistä En osaa sanoa
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Sukupuoli ja ikä

Kuinka merkityksellisinä 
näet seuraavat 

tilintarkastuksen 
yhteiskunnalliseen 

vaikutukseen liittyvät 
väittämät? 

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Mies 
(n=364)

Nainen 
(n=617)

16-20 -
vuotiaat 
(n=319)

21-25 -
vuotiaat 
(n=389)

26-30 -
vuotiaat 
(n=154)

31-vuotiaat 
ja yli 

(n=142)

Tilintarkastus ehkäisee 
talousrikollisuutta

3,5 3,4 3,5 3,4 3,4 3,6 3,5

Tilintarkastus lisää 
luottamusta tarkastettuun 
yritykseen, koska sen on 
tarkastanut puolueeton 
ulkopuolinen toimija

3,4 3,4 3,4 3,2 3,5 3,5 3,6

Yritysten kestävyysraporttien 
luotettavuus lisääntyy, kun 
tilintarkastaja varmentaa ne

3,2 3,1 3,3 3,2 3,2 3,4 3,4

Keskiarvo: 3,4 3,3 3,4 3,3 3,4 3,5 3,5

4 = Erittäin merkityksellistä, 1 = Ei lainkaan merkityksellistä
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Opiskelijan asema

Kuinka merkityksellisinä näet 
seuraavat tilintarkastuksen 

yhteiskunnalliseen vaikutukseen 
liittyvät väittämät? 

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Lukio-
opiskelijat 

(n=292)

Korkeakouluun 
hakevat 
(n=143)

Korkeakoulu-
opiskelijat 

(n=604)

Tilintarkastus ehkäisee 
talousrikollisuutta

3,5 3,4 3,5 3,5

Tilintarkastus lisää luottamusta 
tarkastettuun yritykseen, koska sen 
on tarkastanut puolueeton 
ulkopuolinen toimija

3,4 3,2 3,4 3,5

Yritysten kestävyysraporttien 
luotettavuus lisääntyy, kun 
tilintarkastaja varmentaa ne

3,2 3,2 3,2 3,3

Keskiarvo: 3,4 3,3 3,4 3,4

4 = Erittäin merkityksellistä, 1 = Ei lainkaan merkityksellistä
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Opiskeltava ala

Kuinka merkityksellisinä näet 
seuraavat tilintarkastuksen 
yhteiskunnalliseen vaikutukseen 
liittyvät väittämät? 

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Liiketalouden 
opiskelijat 

(n=139)

Kauppatieteiden 
opiskelijat 

(n=275)

Yhteiskunta-, 
valtio- tai 

taloustieteiden 
opiskelijat 

(n=70)

Tilintarkastus ehkäisee 
talousrikollisuutta

3,4 3,6 3,6 3,6

Tilintarkastus lisää luottamusta 
tarkastettuun yritykseen, koska sen 
on tarkastanut puolueeton 
ulkopuolinen toimija

3,5 3,5 3,6 3,5

Yritysten kestävyysraporttien 
luotettavuus lisääntyy, kun 
tilintarkastaja varmentaa ne

3,2 3,3 3,3 3,3

Keskiarvo: 3,4 3,5 3,5 3,5

4 = Erittäin merkityksellistä, 1 = Ei lainkaan merkityksellistä
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Opintojen eteneminen

Kuinka merkityksellisinä näet 
seuraavat tilintarkastuksen 

yhteiskunnalliseen vaikutukseen 
liittyvät väittämät? 

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

alle 60 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=120)

60-119 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=141)

120-179 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=138)

180-239 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=132)

240 
opintopistettä 
tai enemmän 
suoritettuna 

(n=66)

Tilintarkastus ehkäisee talousrikollisuutta 3,5 3,5 3,5 3,5 3,6 3,5

Tilintarkastus lisää luottamusta 
tarkastettuun yritykseen, koska sen on 
tarkastanut puolueeton ulkopuolinen 
toimija

3,4 3,5 3,5 3,6 3,6 3,6

Yritysten kestävyysraporttien 
luotettavuus lisääntyy, kun tilintarkastaja 
varmentaa ne

3,2 3,4 3,2 3,3 3,3 3,2

Keskiarvo: 3,4 3,5 3,4 3,4 3,5 3,4

4 = Erittäin merkityksellistä, 1 = Ei lainkaan merkityksellistä
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Tilintarkastuksen yhteiskunnallinen vaikutus
Kiinnostus tilintarkastukseen

Kuinka merkityksellisinä näet 
seuraavat tilintarkastuksen 

yhteiskunnalliseen vaikutukseen 
liittyvät väittämät? 

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=280)

Ei ole harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=519)

Pitää 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=540)

Ei pidä 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=401)

Tilintarkastus ehkäisee 
talousrikollisuutta

3,5 3,5 3,5 3,6 3,4

Tilintarkastus lisää luottamusta 
tarkastettuun yritykseen, koska sen 
on tarkastanut puolueeton 
ulkopuolinen toimija

3,4 3,6 3,3 3,6 3,2

Yritysten kestävyysraporttien 
luotettavuus lisääntyy, kun 
tilintarkastaja varmentaa ne

3,2 3,3 3,2 3,4 3,1

Keskiarvo: 3,4 3,5 3,3 3,5 3,2

4 = Erittäin merkityksellistä, 1 = Ei lainkaan merkityksellistä
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TILINTARKASTAJAN TYÖN KIINNOSTAVUUS

Tilintarkastajan työssä yhdistyvät asiantuntija- ja asiakaspalvelutyö. Tilintarkastajan työ ei ole vain Excelien ja 
numeroiden pyörittelyä, vaan se vaatii monipuolista osaamista, vuorovaikutustaitoja ja tiimissä työskentelyä.

Tilintarkastajan työpäivät ovat vaihtelevia, ja tyypillisesti kiireisimmät ja pisimmät työpäivät tilintarkastajalla on 
alkuvuodesta, kun suurin osa asiakkaista laatii tilinpäätöksensä. Kääntöpuolena kiireiselle alkuvuodelle on 
monen tilintarkastajan pitämä pitkä kesäloma.

Digitalisaatio ja etäyhteydet ovat mahdollistaneet, että tilintarkastus on joustavaa ajan ja paikan suhteen. Lisäksi 
tilintarkastajan työssä pääsee kehittämään omaa ammattitaitoaan. 
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Tilintarkastajan työn kiinnostavuus
Kaikki vastaajat

11%

44%
30%

11%
4%

Kuinka kiinnostavana pidät tilintarkastajan työtä?
Kaikki vastaajat (n=1004)

Erittäin kiinnostavana

Jonkin verran kiinnostavana

Ei kovinkaan kiinnostavana

Ei lainkaan kiinnostavana

En osaa sanoa
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Tilintarkastajan työn kiinnostavuus
Sukupuoli ja ikä

11%

11%

11%

5%

12%

17%

17%

44%

46%

42%

42%

47%

49%

35%

30%

30%

31%

37%

28%

23%

29%

11%

9%

12%

10%

10%

9%

17%

4%

4%

4%

6%

4%

3%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Mies (n=364)

Nainen (n=617)

16-20 -vuotiaat (n=319)

21-25 -vuotiaat (n=389)

26-30 -vuotiaat (n=154)

31-vuotiaat ja yli (n=142)

Kuinka kiinnostavana pidät tilintarkastajan työtä?

Erittäin kiinnostavana Jonkin verran kiinnostavana Ei kovinkaan kiinnostavana

Ei lainkaan kiinnostavana En osaa sanoa
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Tilintarkastajan työn kiinnostavuus
Opiskelijan asema

11%

5%

8%

14%

44%

40%

49%

45%

30%

36%

30%

27%

11%

12%

10%

11%

4%

7%

4%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Lukio-opiskelijat (n=292)

Korkeakouluun hakevat (n=143)

Korkeakouluopiskelijat (n=604)

Kuinka kiinnostavana pidät tilintarkastajan työtä?

Erittäin kiinnostavana Jonkin verran kiinnostavana Ei kovinkaan kiinnostavana

Ei lainkaan kiinnostavana En osaa sanoa
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Tilintarkastajan työn kiinnostavuus
Opiskeltava ala

11%

23%

13%

14%

44%

44%

51%

35%

30%

22%

25%

33%

11%

7%

10%

12%

4%

4%

6%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Liiketalouden opiskelijat (n=139)

Kauppatieteiden opiskelijat (n=275)

Yhteiskunta-, valtio- tai taloustieteiden opiskelijat (n=70)

Kuinka kiinnostavana pidät tilintarkastajan työtä?

Erittäin kiinnostavana Jonkin verran kiinnostavana Ei kovinkaan kiinnostavana

Ei lainkaan kiinnostavana En osaa sanoa
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Tilintarkastajan työn kiinnostavuus
Opintojen eteneminen

11%

12%

16%

16%

11%

15%

44%

39%

46%

45%

52%

45%

30%

35%

24%

28%

28%

15%

11%

9%

12%

11%

6%

22%

4%

5%

3%

3%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

alle 60 opintopistettä suoritettuna (n=120)

60-119 opintopistettä suoritettuna (n=141)

120-179 opintopistettä suoritettuna (n=138)

180-239 opintopistettä suoritettuna (n=132)

240 opintopistettä tai enemmän suoritettuna (n=66)

Kuinka kiinnostavana pidät tilintarkastajan työtä?

Erittäin kiinnostavana Jonkin verran kiinnostavana Ei kovinkaan kiinnostavana

Ei lainkaan kiinnostavana En osaa sanoa
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Tilintarkastajan työn kiinnostavuus
Kiinnostus tilintarkastukseen

11%

31%

44%

59%

29%

30%

10%

44%

11%

21%

4%

5%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Kaikki vastaajat (n=1004)

Harkinnut tilintarkastusalaa (n=280)

Ei ole harkinnut tilintarkastusalaa (n=519)

Kuinka kiinnostavana pidät tilintarkastajan työtä?

Erittäin kiinnostavana Jonkin verran kiinnostavana Ei kovinkaan kiinnostavana

Ei lainkaan kiinnostavana En osaa sanoa
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Perustelut tilintarkastajan työn kiinnostavuudelle
Tähän voit perustella edellistä vastaustasi (n=417):

Pitää työtä kiinnostavana (33 %):

• Ala vaikuttaa kiinnostavalta (9 %)

• Hyvät ura- ja työllistymismahdollisuudet (6 %)

• Työ on merkityksellistä (5 %)

• Työ on monipuolista (5 %)

• Pitkät lomat (3 %)

• Etätyömahdollisuus (3 %)

• Hyvä palkka (3 %)

Ei pidä työtä kiinnostavana (48 %):

• Ei ole kiinnostunut alasta (13 %)

• Yksitoikkoinen työ (7 %)

• Ei näe itseään tilintarkastajana (6 %)

• Huonot taidot matematiikassa (5 %)

• Pitää tylsänä (5 %)

• Ei halua työskennellä koko päivää tietokoneella (4 %)

• Kaipaa työltä enemmän luovuutta (4 %)

• Haluaa työltään enemmän vuorovaikutusta (4 %)
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Väittämät tilintarkastajan työstä
Kaikki vastaajat

4,0

3,7

3,4

3,2

3,1

3,0

2,9

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Tilintarkastajan työ on vaativaa

Tilintarkastajan työllisyysnäkymät ovat erinomaiset

Tilintarkastajan työ on yksitoikkoista

Tilintarkastajan työ jakautuu liian epätasaisesti eri vuodenajoille

Tilintarkastaja on yksin vastuussa

Tilintarkastajaksi on vaikea päästä

Tekoäly tulee korvaamaan tilintarkastajan työt tulevaisuudessa

Miten hyvin seuraavat väittämät mielestäsi kuvaavat tilintarkastajan työtä?

Kaikki vastaajat (n=1004)

5 = Täysin samaa mieltä, 1 = Täysin eri mieltä
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Väittämät tilintarkastajan työstä
Kaikki vastaajat

27%

15%

11%

8%

7%

5%

4%

51%

38%

42%

30%

31%

22%

30%

14%

25%

22%

23%

26%

31%

21%

4%

7%

15%

18%

24%

22%

24%

5%

6%

6%

5%

11%

13%

5%

15%

6%

15%

9%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Tilintarkastajan työ on vaativaa

Tilintarkastajan työllisyysnäkymät ovat erinomaiset

Tilintarkastajan työ on yksitoikkoista

Tilintarkastajan työ jakautuu liian epätasaisesti eri vuodenajoille

Tilintarkastaja on yksin vastuussa

Tilintarkastajaksi on vaikea päästä

Tekoäly tulee korvaamaan tilintarkastajan työt tulevaisuudessa

Miten hyvin seuraavat väittämät mielestäsi kuvaavat tilintarkastajan työtä?

Täysin samaa mieltä Jonkin verran samaa mieltä En samaa enkä eri mieltä

Jonkin verran eri mieltä Täysin eri mieltä En osaa sanoa
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Väittämät tilintarkastajan työstä
Sukupuoli ja ikä

Miten hyvin seuraavat 
väittämät mielestäsi 

kuvaavat tilintarkastajan 
työtä?

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Mies 
(n=364)

Nainen 
(n=617)

16-20 -
vuotiaat 
(n=319)

21-25 -
vuotiaat 
(n=389)

26-30 -
vuotiaat 
(n=154)

31-vuotiaat 
ja yli 

(n=142)

Tilintarkastajan työ on 
vaativaa

4,0 4,0 4,1 3,8 4,0 4,2 4,3

Tilintarkastajan 
työllisyysnäkymät ovat 
erinomaiset

3,7 3,8 3,6 3,4 3,7 3,9 4,0

Tilintarkastajan työ on 
yksitoikkoista

3,4 3,5 3,4 3,5 3,5 3,2 3,3

Tilintarkastajan työ jakautuu 
liian epätasaisesti eri 
vuodenajoille

3,2 3,3 3,1 2,9 3,3 3,4 3,3

Tilintarkastaja on yksin 
vastuussa

3,1 3,1 3,1 3,0 3,0 3,1 3,4

Tilintarkastajaksi on vaikea 
päästä

3,0 3,1 3,0 3,1 2,9 3,1 3,2

Tekoäly tulee korvaamaan 
tilintarkastajan työt 
tulevaisuudessa

2,9 2,9 2,9 3,1 2,8 2,7 2,9

Keskiarvo: 3,3 3,4 3,3 3,3 3,3 3,4 3,5

5 = Täysin samaa mieltä, 1 = Täysin eri mieltä

86



Väittämät tilintarkastajan työstä
Opiskelijan asema

Miten hyvin seuraavat väittämät 
mielestäsi kuvaavat 

tilintarkastajan työtä?

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Lukio-
opiskelijat 

(n=292)

Korkeakouluun 
hakevat 
(n=143)

Korkeakoulu-
opiskelijat 

(n=604)

Tilintarkastajan työ on vaativaa 4,0 3,8 3,9 4,1

Tilintarkastajan työllisyysnäkymät ovat 
erinomaiset

3,7 3,4 3,5 3,9

Tilintarkastajan työ on yksitoikkoista 3,4 3,5 3,4 3,4

Tilintarkastajan työ jakautuu liian 
epätasaisesti eri vuodenajoille

3,2 2,9 3,0 3,4

Tilintarkastaja on yksin vastuussa 3,1 3,1 3,2 3,1

Tilintarkastajaksi on vaikea päästä 3,0 3,1 3,0 3,0

Tekoäly tulee korvaamaan 
tilintarkastajan työt tulevaisuudessa

2,9 3,2 3,0 2,8

Keskiarvo: 3,3 3,3 3,3 3,4
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Väittämät tilintarkastajan työstä
Opiskeltava ala

Miten hyvin seuraavat väittämät 
mielestäsi kuvaavat tilintarkastajan 
työtä?

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Liiketalouden 
opiskelijat 

(n=139)

Kauppatieteiden 
opiskelijat 

(n=275)

Yhteiskunta-, 
valtio- tai 

taloustieteiden 
opiskelijat (n=70)

Tilintarkastajan työ on vaativaa 4,0 4,3 4,1 4,0

Tilintarkastajan työllisyysnäkymät ovat 
erinomaiset

3,7 3,9 3,9 4,0

Tilintarkastajan työ on yksitoikkoista 3,4 3,0 3,4 3,7

Tilintarkastajan työ jakautuu liian 
epätasaisesti eri vuodenajoille

3,2 3,3 3,5 3,1

Tilintarkastaja on yksin vastuussa 3,1 3,0 2,9 3,3

Tilintarkastajaksi on vaikea päästä 3,0 3,3 2,8 3,1

Tekoäly tulee korvaamaan 
tilintarkastajan työt tulevaisuudessa

2,9 2,6 2,7 2,9

Keskiarvo: 3,3 3,4 3,3 3,4
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Väittämät tilintarkastajan työstä
Opintojen eteneminen

Miten hyvin seuraavat 
väittämät mielestäsi kuvaavat 

tilintarkastajan työtä?

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

alle 60 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=120)

60-119 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=141)

120-179 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=138)

180-239 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=132)

240 
opintopistettä 
tai enemmän 
suoritettuna 

(n=66)

Tilintarkastajan työ on vaativaa 4,0 4,1 4,0 4,2 4,2 4,2

Tilintarkastajan työllisyysnäkymät 
ovat erinomaiset

3,7 3,7 3,7 3,8 4,0 4,1

Tilintarkastajan työ on 
yksitoikkoista

3,4 3,4 3,3 3,4 3,3 3,5

Tilintarkastajan työ jakautuu liian 
epätasaisesti eri vuodenajoille

3,2 3,2 3,1 3,4 3,6 3,4

Tilintarkastaja on yksin vastuussa 3,1 3,1 3,1 3,1 3,0 2,8

Tilintarkastajaksi on vaikea päästä 3,0 3,0 3,1 3,0 2,9 2,7

Tekoäly tulee korvaamaan 
tilintarkastajan työt 
tulevaisuudessa

2,9 3,0 3,0 2,7 2,6 2,5

Keskiarvo: 3,3 3,4 3,3 3,4 3,4 3,3
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Väittämät tilintarkastajan työstä
Kiinnostus tilintarkastukseen

Miten hyvin seuraavat väittämät 
mielestäsi kuvaavat tilintarkastajan 

työtä?

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=280)

Ei ole harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=519)

Pitää 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=540)

Ei pidä 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=401)

Tilintarkastajan työ on vaativaa 4,0 4,2 4,0 4,1 3,9

Tilintarkastajan työllisyysnäkymät ovat 
erinomaiset

3,7 3,9 3,6 3,8 3,5

Tilintarkastajan työ on yksitoikkoista 3,4 3,0 3,7 3,1 3,9

Tilintarkastajan työ jakautuu liian 
epätasaisesti eri vuodenajoille

3,2 3,3 3,2 3,2 3,3

Tilintarkastaja on yksin vastuussa 3,1 3,0 3,1 3,0 3,2

Tilintarkastajaksi on vaikea päästä 3,0 3,1 2,8 3,2 2,7

Tekoäly tulee korvaamaan tilintarkastajan 
työt tulevaisuudessa

2,9 2,6 3,1 2,8 3,1

Keskiarvo: 3,3 3,3 3,4 3,3 3,4
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Tilintarkastajan työn tunnettuus opiskelijoille

54%

51%

45%

34%

33%

32%

32%

31%

5%

1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota harjoittelupaikkoja alasta kiinnostuneille

Tilintarkastajien tulisi vierailla kouluissa kertomassa tilintarkastuksesta

Tietoa alasta tulisi kasvattaa sosiaalisen median avulla

Tietoa alasta tulisi lisätä mainonnan avulla

Tilintarkastajien tulisi lisätä läsnäoloaan opiskelijoiden työllistymiseen liittyvissä
tapahtumissa (esim. Studia-messut)

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota ekskursioita opiskelijoille

Opiskelijoiden tulisi saada tilintarkastustoimistoilta tietoa tilintarkastajan työn eduista
(esim. tapahtumissa tai sosiaalisessa mediassa)

Oppilaitoksilta (esim. OPOilta) tulisi saada enemmän tietoa alasta

En osaa sanoa

Jokin muu, mikä?

Mitä mielestäsi tulisi tehdä, jotta opiskelijat tuntisivat tilintarkastajien työn paremmin? Voit valita 
useita vaihtoehtoja.

Kaikki vastaajat (n=1004)
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Tilintarkastajan työn tunnettuus opiskelijoille
Sukupuoli ja ikä

Mitä mielestäsi tulisi tehdä, jotta 
opiskelijat tuntisivat tilintarkastajien työn 
paremmin? Voit valita useita vaihtoehtoja.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Mies 
(n=364)

Nainen 
(n=617)

16-20 -
vuotiaat 
(n=319)

21-25 -
vuotiaat 
(n=389)

26-30 -
vuotiaat 
(n=154)

31-vuotiaat ja yli 
(n=142)

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota 
harjoittelupaikkoja alasta kiinnostuneille

54 % 54 % 55 % 35 % 63 % 64 % 67 %

Tilintarkastajien tulisi vierailla kouluissa 
kertomassa tilintarkastuksesta

51 % 48 % 53 % 47 % 52 % 61 % 49 %

Tietoa alasta tulisi kasvattaa sosiaalisen 
median avulla

45 % 40 % 47 % 57 % 39 % 36 % 40 %

Tietoa alasta tulisi lisätä mainonnan avulla 34 % 31 % 36 % 50 % 28 % 26 % 25 %

Tilintarkastajien tulisi lisätä läsnäoloaan 
opiskelijoiden työllistymiseen liittyvissä 
tapahtumissa (esim. Studia-messut)

33 % 30 % 36 % 32 % 32 % 39 % 33 %

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota 
ekskursioita opiskelijoille

32 % 36 % 30 % 17 % 37 % 47 % 39 %

Opiskelijoiden tulisi saada 
tilintarkastustoimistoilta tietoa tilintarkastajan 
työn eduista (esim. tapahtumissa tai 
sosiaalisessa mediassa)

32 % 31 % 32 % 28 % 30 % 34 % 40 %

Oppilaitoksilta (esim. OPOilta) tulisi saada 
enemmän tietoa alasta

31 % 28 % 32 % 41 % 27 % 31 % 24 %
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Tilintarkastajan työn tunnettuus opiskelijoille
Opiskelijan asema

Mitä mielestäsi tulisi tehdä, jotta opiskelijat 
tuntisivat tilintarkastajien työn paremmin? Voit 

valita useita vaihtoehtoja.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Lukio-
opiskelijat 

(n=292)

Korkeakouluun 
hakevat 
(n=143)

Korkeakoulu-
opiskelijat 

(n=604)

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota 
harjoittelupaikkoja alasta kiinnostuneille

54 % 34 % 48 % 65 %

Tilintarkastajien tulisi vierailla kouluissa kertomassa 
tilintarkastuksesta

51 % 50 % 48 % 53 %

Tietoa alasta tulisi kasvattaa sosiaalisen median avulla 45 % 59 % 52 % 36 %

Tietoa alasta tulisi lisätä mainonnan avulla 34 % 49 % 44 % 25 %

Tilintarkastajien tulisi lisätä läsnäoloaan opiskelijoiden 
työllistymiseen liittyvissä tapahtumissa (esim. Studia-
messut)

33 % 31 % 36 % 34 %

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota ekskursioita 
opiskelijoille

32 % 17 % 15 % 43 %

Opiskelijoiden tulisi saada tilintarkastustoimistoilta 
tietoa tilintarkastajan työn eduista (esim. 
tapahtumissa tai sosiaalisessa mediassa)

32 % 29 % 35 % 32 %

Oppilaitoksilta (esim. OPOilta) tulisi saada enemmän 
tietoa alasta

31 % 41 % 48 % 24 %
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Tilintarkastajan työn tunnettuus opiskelijoille
Opiskeltava ala

Mitä mielestäsi tulisi tehdä, jotta opiskelijat tuntisivat 
tilintarkastajien työn paremmin? Voit valita useita 

vaihtoehtoja.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Liiketalouden 
opiskelijat

 (n=139)

Kauppatieteiden 
opiskelijat 

(n=275)

Yhteiskunta-, valtio- 
tai taloustieteiden 

opiskelijat 
(n=70)

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota harjoittelupaikkoja 
alasta kiinnostuneille

54 % 70 % 69 % 62 %

Tilintarkastajien tulisi vierailla kouluissa kertomassa 
tilintarkastuksesta

51 % 50 % 61 % 50 %

Tietoa alasta tulisi kasvattaa sosiaalisen median avulla 45 % 35 % 37 % 31 %

Tietoa alasta tulisi lisätä mainonnan avulla 34 % 25 % 23 % 25 %

Tilintarkastajien tulisi lisätä läsnäoloaan opiskelijoiden 
työllistymiseen liittyvissä tapahtumissa (esim. Studia-messut)

33 % 36 % 33 % 35 %

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota ekskursioita opiskelijoille 32 % 37 % 50 % 35 %

Opiskelijoiden tulisi saada tilintarkastustoimistoilta tietoa 
tilintarkastajan työn eduista (esim. tapahtumissa tai 
sosiaalisessa mediassa)

32 % 37 % 32 % 28 %

Oppilaitoksilta (esim. OPOilta) tulisi saada enemmän tietoa 
alasta

31 % 22 % 20 % 35 %

94



Tilintarkastajan työn tunnettuus opiskelijoille
Opintojen eteneminen

Mitä mielestäsi tulisi tehdä, jotta opiskelijat tuntisivat 
tilintarkastajien työn paremmin? Voit valita useita 

vaihtoehtoja.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

alle 60 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=120)

60-119 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=141)

120-179 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=138)

180-239 
opintopistettä 
suoritettuna 

(n=132)

240 
opintopistettä 
tai enemmän 
suoritettuna 

(n=66)

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota harjoittelupaikkoja 
alasta kiinnostuneille

54 % 66 % 60 % 67 % 72 % 58 %

Tilintarkastajien tulisi vierailla kouluissa kertomassa 
tilintarkastuksesta

51 % 47 % 54 % 52 % 58 % 58 %

Tietoa alasta tulisi kasvattaa sosiaalisen median avulla 45 % 44 % 39 % 30 % 40 % 27 %

Tietoa alasta tulisi lisätä mainonnan avulla 34 % 32 % 26 % 21 % 28 % 16 %

Tilintarkastajien tulisi lisätä läsnäoloaan opiskelijoiden 
työllistymiseen liittyvissä tapahtumissa (esim. Studia-messut)

33 % 35 % 31 % 33 % 32 % 47 %

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota ekskursioita 
opiskelijoille

32 % 33 % 41 % 47 % 45 % 48 %

Opiskelijoiden tulisi saada tilintarkastustoimistoilta tietoa 
tilintarkastajan työn eduista (esim. tapahtumissa tai 
sosiaalisessa mediassa)

32 % 34 % 33 % 31 % 32 % 31 %

Oppilaitoksilta (esim. OPOilta) tulisi saada enemmän tietoa 
alasta

31 % 20 % 28 % 21 % 26 % 23 %
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Tilintarkastajan työn tunnettuus opiskelijoille
Kiinnostus tilintarkastukseen

Mitä mielestäsi tulisi tehdä, jotta opiskelijat 
tuntisivat tilintarkastajien työn paremmin? 

Voit valita useita vaihtoehtoja.

Kaikki 
vastaajat 
(n=1004)

Harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=280)

Ei ole harkinnut 
tilintarkastusalaa 

(n=519)

Pitää 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=540)

Ei pidä 
tilintarkastusalaa 

kiinnostavana 
(n=401)

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota 
harjoittelupaikkoja alasta kiinnostuneille

54 % 65 % 48 % 61 % 46 %

Tilintarkastajien tulisi vierailla kouluissa 
kertomassa tilintarkastuksesta

51 % 55 % 49 % 57 % 47 %

Tietoa alasta tulisi kasvattaa sosiaalisen median 
avulla

45 % 37 % 47 % 47 % 43 %

Tietoa alasta tulisi lisätä mainonnan avulla 34 % 29 % 33 % 36 % 32 %

Tilintarkastajien tulisi lisätä läsnäoloaan 
opiskelijoiden työllistymiseen liittyvissä 
tapahtumissa (esim. Studia-messut)

33 % 31 % 33 % 35 % 33 %

Tilintarkastustoimistojen tulisi tarjota ekskursioita 
opiskelijoille

32 % 46 % 26 % 35 % 29 %

Opiskelijoiden tulisi saada 
tilintarkastustoimistoilta tietoa tilintarkastajan 
työn eduista (esim. tapahtumissa tai sosiaalisessa 
mediassa)

32 % 35 % 28 % 35 % 28 %

Oppilaitoksilta (esim. OPOilta) tulisi saada 
enemmän tietoa alasta

31 % 29 % 29 % 35 % 27 %
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Yhteenveto tuloksista
• Tilintarkastusala oli yksi viidestä yleisimmin vastatusta työtehtävästä, joihin kyselyyn vastanneet talous- 

tai yhteiskunta-alan korkeakouluopiskelijat halusivat suunnata opintojen jälkeen

• Yli puolet vastaajista piti tilintarkastajan työtä vähintään jonkin verran kiinnostavana. Lisäksi yli puolet 
vastaajista koki tietävänsä, mitä tilintarkastajan ammatti pitää sisällään edes jossain määrin
− Eniten kiinnostuneita tilintarkastajan ammatista olivat liiketalouden opiskelijat ja 26-30 –vuotiaat vastaajat
− Miehillä oli omien mielikuviensa mukaan parempi käsitys tilintarkastajan työstä ja pätevöitymisestä alalle kuin naisilla

• Kolmasosa vastaajista oli harkinnut tilintarkastusalalle hakeutumista
− Eniten alalle oli harkinnut kauppatieteen ja liiketalouden opiskelijat, vähiten lukiolaiset

• Tärkeimpien asioiden työssä vertautuminen mielikuviin tilintarkastajan työstä 
− Tärkeimmiksi asioiksi työssä koettiin kiinnostava työn sisältö, riittävä palkka ja hyvät työkaverit. Alle 10 % valitsi työt 

vastuullisuuden ja kestävän kehityksen parissa, mutta lähes joka kolmas toivoi, että työ sopisi omiin arvoihin
− Yleisimmät mielikuvat liittyen tilintarkastajan työhön olivat riittävä palkka, itsenäinen työskentely, hyvät 

työllisyysnäkymät ja mahdollisuus etätöihin
− Vain joka kuudes vastasi, että tilintarkastajan työhön liittyy mielikuva kiinnostavasta työn sisällöstä ja vain 6 

prosentin mielestä hyvät työkaverit

• Vastaajat olivat samanmielisiä väittämistä, jotka koskivat tilintarkastajan työn vaativuutta, 
yksitoikkoisuutta ja erinomaisia työllisyysnäkymiä
− Väittämiin koskien työn epätasaista jakautumista, yksin vastuussa olemista ja vaikeaa pääsyä tilintarkastajaksi 

suhtauduttiin neutraalisti 
− Tekoälyn ei uskottu korvaavan tilintarkastajan työtä tulevaisuudessa
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